
ＥＶエコランを利用した工業教育 

「ものづくり」ができる「人づくり」 

人 ≒ エンジニア 

--- ＥＶは教材になり得るか否か --- 
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一貫性のある連続した教育 
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● 金属材料の加工性 
 
１ 可融性（溶接性 鋳造性） 
 
２ 展延性（鍛造 曲げ 絞り 圧延他） 
 
３ 被削性（＝切削性） 
  （旋削 フライス削り 研削 穴あけ） 
 

● 工業高校の実習テーマ （Ｎ工業高校の場合） 
 
１年次      旋盤 フライス盤 鋳造 溶接 手仕上げ 
 
２年次      旋盤 フライス盤 ＮＣ工作機械 制御実習 材料試験 
 
３年次      旋盤 フライス盤 マシニングセンタ 制御実習 ＣＡＤ 原動機 
 

● 生徒の進路 （Ｎ工業高校の場合） 
 
金属製品製造 プラスチック製品製造 電子部品・デバイス・電気回路製造 
 
電気機械器具製造 鉄鋼業 等の製造業 進学（大学 専修学校） 公務員 
 
 
 

2014/7/13大阪電気通信大学 第24回工業教育全国研究大会研究発表 3 



ＡＣアーク溶接 

穴あけ作業 

ハンダ付け 

ガス溶接 

板金作業 

リベット留め 

鎚打ち 

折曲げ機 

可融性 被削性 展延性 

金属材料の加工性 

結線作業 

シャーリング 

ガス切断 

研削作業 
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ものづくりを通して変容する生徒 
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専門高校プロジェクト事業      
（被覆アーク溶接の研究vol.1） 

 
開先処理 

 

タック溶接 
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被覆アーク溶接の研究vol.2（A-2F） 
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工業教育の現状を踏まえて 

    【現状】  溶接技能が劣る ⇔ ラダーフレームの製作が困難 
 

【原因】  工作機械の操作方法に重点を置いている傾向にある。 
 

    【指摘】 ものづくりには多種多様な分野があり、可融性や展延性を 
        活用してものづくりを体験させることの方がむしろ重要な場 

      合が多いのではないか。（生徒の進路先から推測） 
 

      【対策】  ① 『 実習 』の教育課程・テーマの見直し 
                        ② スキルアップを図ること 
          ③ 産学官の連携 
          ④ 進路に合わせた実習テーマを選択可能にすること 
 

     【評価】  ① 進路とのマッチングの確認 （ アフターフォロー ） 
          ② 学習したスキルを進路先で活用できているか  
          ③ 『 生きる力 』となっているか 
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